


1、社群運作期程說明

2、社群的類型與運作方式規劃

114學年度社群申辦規則



第一階段

申請

第三階段

執行

第四階段

輔導

第二階段

培訓

社群運作期程說明

第五階段

成果展示



第一階段

申請

第一階段-申請

申辦說明會
---3月5日(三)
線上申請
---3月24日(一)前
初審審查結果
---4月18日(五)前於網站上公告
線上複審
---5月02日(五)前
審查通過送件
---6月13日(五)前

第二階段

培訓

第三階段

執行

第四階段

輔導

第五階段

成果展示

通過 複審後通過 不通過

請將通過之
「申請總表」 (附件一) 、
「申請計畫表」 (附件二) 、
「經費概算表」正本(附件三)，
共一式一份核章後，
郵寄至西門國小桃園市教師專業發展中心。



第二階段-培訓

第一階段

申請

第三階段

執行

第四階段

輔導

第二階段

培訓

第五階段

成果展示

社群召集人研習
-時間暫定9月-10月
-地點：西門國小
-研習時數6小時
(1)3小時規劃與經營
(2)3小時實踐與分享



第三階段-執行

第一階段

申請

第三階段

執行

第四階段

輔導

第二階段

培訓

第五階段

成果展示

114年8月 至 115年6月

期中檢核
115年1月12日(一)前上傳完成



第四階段-輔導

第一階段

申請

第三階段

執行

第四階段

輔導

第二階段

培訓

第五階段

成果展示

社群召集人及成員分區輔導
分區輔導分四場辦理：

(一)參與人員：114 學年度社群召集人及社群成員。

(二)分4場次辦理，分為上學期兩場次、下學期兩場次。

上學期兩場次 第一場：北區學校所屬社群。

第二場：南區學校所屬社群。

下學期兩場次 第三場：北區學校所屬社群。

第四場：南區學校所屬社群。

(三)社群召集人可依時間、場地遠近，擇一場次參加。



第五階段-成果展示

第一階段

申請

第三階段

執行

第四階段

輔導

第二階段

培訓

第五階段

成果展示

期末成果繳交
115年6月22日(一)前上傳完成

績優社群審查時程
115年7月中完成
(採線上審查，不進行現場評選)

基礎專業學習社群
✓初階專業學習社群
✓進階專業學習社群



社群的類型與運作方式規劃



社群類型
基礎專業社群

(揪團共備)

初階專業學習社群

(素養導向)

進階專業學習社群

(課程示範)

申請資格 校長、教師

申請數量 國中小每校至少申請1個社群 鼓勵各級學校申請

社群成員人數 3人(含)以上，可跨校 6人(含)以上，可跨校

社群主題
備觀議課歷程、核心素養導向教學設計、各領域/學科或議題融入教學設計、跨領域教學設計、領

綱/總綱瞭解與實踐、彈性學習課程/校訂課程規劃、學習診斷及評量結果運用、班級經營……等。

活動方式

及次數

1. 一學年至少5次。
2. 社群以「共同備課增能研習

為主」。
3. 至少進行1場次與社群主題相

關的素養導向研習(增能)。
4. 鼓勵完成1份素養導向教學設

計，並發展出素養導向評量
工具 (運用)。(實踐) 

5. 需在最後一次的時程，規劃
校內社群成果發表一次 (形
式:動態、靜態不拘 )。

6. 經費以補助講師鐘點費為限。

1. 一學年至少8次。
2. 至少進行1場次與社群主題相關的素養導向研

習 (增能)。
3. 至少完成1份素養導向教學設計，並發展出素

養導向評量工具。 (運用)

4. 每學年至少需進行2次「共同備課、觀課議課」
三合一完整的公開授課(含觀課前後會談，備、
觀議課不宜在同一天，公開授課需安排於共同
備課之後) 。 (實踐) 

5. 需在最後一次的時程，規劃校內社群成果發表
一次 (形式:動態、靜態不拘 )，並參與市內績
優社群徵選。

1. 一學年至少12次。
2. 至少進行1場次與社群主題相關的素養導向研習 (增能)。
3. 至少完成1份素養導向教學設計，並發展出素養導向評

量工具。(運用) 

4. 每學年至少需進行2次「共同備課、觀課議課」三合一
完整的公開授課(含觀課前後會談，備、觀議課不宜在
同一天，公開授課需安排於共同備課之後)。(實踐)

5. 需在最後一次的時程，規劃校內社群成果發表一次 (形
式:動態、靜態不拘 )，並參與市內績優社群徵選。

6. 至少產出一份跨領域主題課程方案(鼓勵參加市內舉辦
的教學設計競賽，如閱讀教學設計、品格模組、各領
域教學創新競賽……)。

經費補助 6,000 16,000 36,000

專業回饋 無
觀議課必需邀請市內專業回饋人才(國教輔導團團員或人才庫

名單皆可)到校進行觀課回饋，亦可以邀請大專院校的教授。

觀議課必需邀請市內專業回饋人才(國教輔導團團員或人才庫名單皆可)

到校進行觀課回饋，亦可以邀請大專院校的教授。

召集人 資格不限，具熱忱者 三年以上年資 1.三年以上年資 2.每週減授一節課

114學年度社群的類型與運作方式規劃



申請資格 校長、教師
申請數量 國中小每校至少申請1個社群

社群成員人數 3人(含)以上，可跨校

社群主題

備觀議課歷程、核心素養導向教學設計、各領域/學科或議題融入教學設計、跨領

域教學設計、領綱/總綱瞭解與實踐、彈性學習課程/校訂課程規劃、學習診斷及評

量結果運用、班級經營……等。

活動方式及次數

1. 一學年至少5次。

2. 社群以「共同備課增能研習為主」。

3. 至少進行1場次與社群主題相關的素養導向研習(增能)。

4. 鼓勵完成1份素養導向教學設計，並發展出素養導向評量工具 (運用)。(實踐)

5. 需在最後一次的時程，規劃校內社群成果發表一次 (形式:動態、靜態不拘 )。

6. 經費以補助講師鐘點費為限。

經費補助 6,000

專業回饋 無

召集人 資格不限，具熱忱者

基礎專業社群(揪團共備)

基礎專業社群.docx


基礎社群範例



申請資格 校長、教師

申請數量 國中小每校至少申請1個社群

社群成員人數 3人(含)以上，可跨校

社群主題
備觀議課歷程、核心素養導向教學設計、各領域/學科或議題融入教學設計、跨領域教學設計、領綱/總綱瞭

解與實踐、彈性學習課程/校訂課程規劃、學習診斷及評量結果運用、班級經營……等。

活動方式及次數

1. 一學年至少8次。

2. 至少進行1場次與社群主題相關的素養導向研習 (增能)。

3. 至少完成1份素養導向教學設計，並發展出素養導向評量工具。 (運用)

4. 每學年至少需進行2次「共同備課、觀課議課」三合一完整的公開授課(含觀課前後會談，備、

觀議課不宜在同一天，公開授課需安排於共同備課之後) 。 (實踐) 

5. 需在最後一次的時程，規劃校內社群成果發表一次 (形式:動態、靜態不拘 )，並參與

市內績優社群徵選。

經費補助 16,000

專業回饋
觀議課必需邀請市內專業回饋人才(國教輔導團團員或人才庫名單皆可)到校進行觀課回

饋，亦可以邀請大專院校的教授。

召集人 三年以上年資

初階專業學習社群(素養導向)

初階專業學習社群.docx


初階社群範例

1.備、觀議課不宜
在同一天

2.公開授課需安排
於共同備課之後

3.需安排2次備觀議
課三合一完整公
開授課



申請資格 校長、教師

申請數量 鼓勵各級學校申請

社群成員人數 6人(含)以上，可跨校

社群主題
備觀議課歷程、核心素養導向教學設計、各領域/學科或議題融入教學設計、跨領域教學設計、領綱/總綱瞭

解與實踐、彈性學習課程/校訂課程規劃、學習診斷及評量結果運用、班級經營……等。

活動方式

及次數

1. 一學年至少12次。

2. 至少進行1場次與社群主題相關的素養導向研習 (增能)。

3. 至少完成1份素養導向教學設計，並發展出素養導向評量工具。(運用) 

4. 每學年至少需進行2次「共同備課、觀課議課」三合一完整的公開授課(含觀課前後會談，備、

觀議課不宜在同一天，公開授課需安排於共同備課之後)。(實踐)

5. 需在最後一次的時程，規劃校內社群成果發表一次 (形式:動態、靜態不拘 )，並參與市內績優

社群徵選。

6. 至少產出一份跨領域主題課程方案(鼓勵參加市內舉辦的教學設計競賽，如閱讀教學設計、品

格模組、各領域教學創新競賽……)。

經費補助 36,000

專業回饋
觀議課必需邀請市內專業回饋人才(國教輔導團團員或人才庫名單皆可)到校進行觀課回

饋，亦可以邀請大專院校的教授。

召集人 1.三年以上年資 2.每週減授一節課

進階專業學習社群(課程示範)

進階專業學習社群.docx


進階社群範例



經費概算表-基礎

只能支講座鐘點費



經費概算表-初(進)階

1.列為必要不能刪減

2.同校人員不得支領諮詢費





研習講座 (空白)
?

▪ 運作進度規劃

1、研習講座主題請明確列出。

★ 2、研習講座須註明講師之任職機關/職稱及簡歷。(含諮詢輔導人員)



研習講座
主題

講師任職的
機關/職稱/簡歷姓名



基礎社群範例

講座主題：
班級經營面面觀

講師姓名：曾可愛
服務單位：美美國小
職稱：導師

教學20餘年，曾獲師鐸獎。

要選對

通過!!!



▪ 運作進度規劃

3、公開授課與專業回饋的諮詢輔導人員

不得邀請同校內之教師

https://ceag.tyc.edu.tw/lcg/index.php


▪ 運作進度規劃

4、初進階的「公開授課與專業回饋 」

必須有三合一完整的公開授課 (含

觀課前後會談)

備、觀議課不宜在同一天

公開授課需安排於共同備課之後

公開授課時間請安排於學生在校上

課時間（週三下午非上課時間不得

安排公開授課）

先

後

通過!!!



▪ 運作進度規劃

5、實施內容和實施方式

的安排須合理

通過!!!



▪ 經費限制

1、邀請教專回饋人才、國教輔導團團員或人才庫名單、教授觀課皆可領取諮詢費(同校人員不可)。

2、膳費時間超過12:30、17:50方可申請，人數可包括講師

3、膳食費及茶水費不得超過20%。。








